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ZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

VERBALE DELLA COMMISSIONE N° 10

In data 29 del mese di Giugno dell’anno 2022 alle ore 8:45 presso il Plaza Hotel, sito in
Viale Ruggero di Lauria n. 43 Catania, si ¢ riunita nuovamente la Commissione Esaminatrice del
pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 7 posti di
Dirigente Medico di Medicina Interna per lo svolgimento della prova pratica dei candidati che
hanno superato la prova scritta e, in prosieguo, del colloquio di quanti avranno superato anche la
prova pratica, cosi come previsto dall’avviso pubblicato sulla Homepage del sito aziendale.

Tutti i componenti della Commissione ed il Segretario sono presenti.
La Commissione si ¢ riunita per procedere allo svolgimento della prova pratica prevista nell’ambito
del presente concorso che si svolgera su piattaforma informatica con il supporto di ditta esterna.

Alle ore 9:10 si procede ad ammettere, previo riconoscimento dell’identita personale a mez-
zo della ditta, i candidati nei locali d’esame con consegna a ciascuno di essi di tablet individuali.
Contemporaneamente si preclude loro ’utilizzo dei propri cellulari e degli altri dispositivi.

La Commissione, claborati i testi delle tfe prove pratiche tra le quali verra sorteggiata quella
sulla quale sara sostenuto I’esame, li consegna al referente della ditta affinché vengano inseriti a si-
stema.

Alle ore 10:20 non si & potuto ancora dare inizio alla prova pratica in quanto la ditta esterna

che la Commissione ha provveduto ad elaborare e consegnare loro in tempo reale.
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dichiara di avere problemi nell’inserimento a sistema dei testi e delle immagini oggetto delle prove
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Pertanto, constatate le difficolta rappresentate dalla ditta, considerato il rischio di non poter
espletare in data odierna entrambe le prove, pratica e orale, inficiando la procedura concorsuale;
constatata, ancora, 1’impossibilita di procedere con la dovuta celerita allo svolgimento delle prove
concorsuali e considerato ancora che i candidati si trovano gia nelle rispettive postazioni da oltre
un’ora, la Commissione decide di dare luogo alla prova pratica senza il supporto della ditta,
procedendo a ripetere le operazioni di identificazione di tutti 1 candidati come da ALLEGATO 1.

Tuttavia la Ditta continua ad assicurare il servizio di sorveglianza e rimane a disposizione
per tutto cid che puo servire alla commissione con ’ausilio delle attrezzature a disposizione.

Pertanto, si da inizio allo svolgimento della prova pratica dei candidati che hanno superato
con esito positivo la prova scritta prevista nell’ambito del presente concorso.

La prova pratica stessa, ai sensi dell'articolo 26 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483, deve
riguardare "tecniche e manualita peculiari della disciplina messa a concorso”.

Nel rispetto di quanto disposto dal comma 3 del medesimo articolo 26 del D.P.R.
10.12.1997 n. 483: "la prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente
per iscritto'.

La Commissione decide di far svolgere la prova pratica con le seguenti modalita:

- Si stabilisce di far sostenere a tutti i candidati la stessa prova, per cui ai sensi dell'articolo 15 -
comma 2 - del D.P.R. 10.12.1997 n. 483, la prova verra sorteggiata fra le tre prove predisposte dal-
la Commissione.

-i candidati, dopo aver preso visione della prova pratica estratta, redigeranno una relazione
per iscritto che dovra essere sottoscritta da ciascun candidato.

- Per I’effettuazione della relazione per iscritto a ciascun candidato verra consegnato un foglio
protocollo recante il timbro dell’ARNAS Garibaldi di Catania e la firma del Presidente della Com-
missione Esaminatrice.

-Per la redazione della relazione, ciascun candidato avra a disposizione 30 minuti.

- Si predispongono, quindi, le tre prove pratiche e segnatamente: 07
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PROVA PRATICA 1: “ELETTROCARDIOGRAMMA STANDARD DI SUPERFICIE CON 12
DERIVAZIONI.
PAZIENTE CON STORIA DI LIPOTIMIE.
ECOGRAFIA TORACICA - SCANSIONE INTERCOSTALE POSTERIORE DESTRA
PAZIENTE CON DISPNEA”.
PROVA PRATICA 2: “ELETTROCARDIOGRAMMA STANDARD DI SUPERFICIE CON 12
DERIVAZIONI.
PAZIENTE CON DISPNEA E IPOTENSIONE.
ECOGRAFIA ADDOME — SCANSIONE TRASVERSALE SOVRA OMBELICALE.
PAZIENTE CON MASSA PALPABILE PERIOMBELICALE, PULSANTE”.
PROVA PRATICA 3: “ELETTROCARDIOGRAMMA STANDARD DI SUPERFICIE A 12
DERIVAZIONI.
PAZIENTE CON RECENTE EPISODIO SINCOPALE.
ECOGRAFIA TORACE — SCANSIONE POSTERO — LATERALE INTERCOSTALE ALLA
BASE SINISTRA.
PAZIENTE CON STORIA DI FEBBRE E DISPNEA”.

La Commissione procede, quindi, a riportare singolarmente le tre prove pratiche di cui sopra
in tre distinti fogli, a loro volta racchiusi in tre buste distinte.

Completata la suddetta operazione, le tre buste, debitamente sigillate, vengono prese in con-
segna dal Presidente della Commissione.

Un candidato, designato dagli altri per sorteggiare la prova, estrarra una busta contenente il
foglio che riporta il testo della prova pratica da svolgere.

Vengono illustrate ai candidati le modalita di espletamento della prova pratica.
La Dott.ssa Caruso Rossella, designata dagli altri candidati, estrae la busta contenente la prova pra-

tica e precisamente:




PROVA PRATICA 1: “ELETTROCARDIOGRAMMA STANDARD DI SUPERFICIE CON 12
DERIVAZIONI.
PAZIENTE CON STORIA DI LIPOTIMIE.
ECOGRAFIA TORACICA - SCANSIONE INTERCOSTALE POSTERIORE DESTRA
PAZIENTE CON DISPNEA”.
Vengono aperte le altre due buste non estratte e viene data lettura ai candidati delle prove
pratiche non estratte:
PROVA PRATICA 2: “ELETTROCARDIOGRAMMA STANDARD DI SUPERFICIE CON 12
DERIVAZIONI.
PAZIENTE CON DISPNEA E IPOTENSIONE.
ECOGRAFIA ADDOME — SCANSIONE TRASVERSALE SOVRA OMBELICALE.
PAZIENTE CON MASSA PALPABILE PERIOMBELICALE, PULSANTE”.
PROVA PRATICA 3: “ELETTROCARDIOGRAMMA STANDARD DI SUPERFICIE A 12
DERIVAZIONIL
PAZIENTE CON RECENTE EPISODIO SINCOPALE.
ECOGRAFIA TORACE — SCANSIONE POSTERO — LATERALE INTERCOSTALE ALLA
BASE SINISTRA.
PAZIENTE CON STORIA DI FEBBRE E DISPNEA”.
La Dott.ssa Caruso Rossella appone sui fogli recanti le tre prove predisposte la propria fir-

ma con l'indicazione della prova estratta e delle prove non estratte.

Si da, quindi, lettura della prova estratta.

Alle ore 10:30 si da inizio alla prova.

Entro le ore 11:00 1 candidati devono consegnare la prova pratica.

Ultimata quest’ultima entro ’orario stabilito, i candidati provvedono a consegnare gli elabo-
rati alla Commissione, quindi vengono fatti uscire dai locali d’esame, con invito a tornare alle ore
13:00 per sostenere la prova orale, nel caso di superamento della prova pratica.
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A questo punto, la Commissione -a porte chiuse- procede alla valutazione della prova prati-
ca, assegnando collegialmente e con voto palese il punteggio che viene riportato nel documento di
cui al’ALLEGATO N. 2, costituente parte integrante e sostanziale del presente verbale, determi-
nando la conseguente ammissione di tutti i candidati alla successiva prova orale, ai sensi dell'artico-
lo 14 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483.

Dispone, inoltre, 1’affissione dell’esito della prova pratica nei locali d’esame.

Alle ore 13:30 la Commissione stabilisce di dare inizio alla prova orale dei candidati
ammessi alla suddetta prova, nel rispetto di quanto gia comunicato con avviso prot.n. 10508 del
08/06/2022 pubblicato sulla homepage del sito aziendale, che vertera ai sensi dell'art. 26 del D.P.R.
10.12.1997 n. 483, "sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti
connessi alle funzioni da conferire".

La Commissione, nel rispetto di quanto disposto dall'articolo 9 - comma 4 - del D.P.R.
10.12.1997 n. 483, decide di far svolgere la prova orale con le seguenti modalita:
-Si stabilisce di far sostenere a tutti i candidati la stessa prova, per cui ai sensi dell'articolo
15 - comma 2 - del D.P.R. 10.12.1997 n. 483, la prova verra sorteggiata fra tre prove predisposte
dalla Commissione.
-Vengono predisposte n. 3 domande inerenti la disciplina oggetto del concorso.
Si predispongono, quindi, le tre prove orali e segnatamente:
PROVA ORALE 1: “Il delirium in medicina interna”.
PROVA ORALE 2: “Insufficienza renale nel paziente anziano”.

PROVA ORALE 3: “Le complicanze della cirrosi epatica”.

Alle ore 13:45 si procede ad ammettere, previa esibizione del documento d’'identita
personale, i candidati nel locale di esame. Risultano essere presenti i candidati, di cui

al’ ALLEGATO n. 3, costituente parte integrante e sostanziale del presente verbale.
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Il Segretario della Commissione, dopo avere illustrato a tutti i candidati e ai presenti le sopra
citate modalita di svolgimento del colloquio, invita i candidati a scegliere chi, tra essi, procedera
all’estrazione della prova orale oggetto del concorso di che trattasi.

[ candidati designano all’unanimita la Dott.ssa Sapere Maria Cristina, la quale estrae la busta
contenente la prova orale e precisamente: PROVA ORALE N. 3 “Le complicanze della cirrosi
epatica” e sul retro del foglietto, senza possibilita di lettura della stessa, la Dott.ssa Sapere appone

la dicitura “Prova orale estratta” e la propria firma.

La lettura della domanda estratta avra luogo soltanto dopo che i candidati che non hanno
ancora sostenuto il colloquio saranno allontanati dall’aula e potranno assistere ai colloqui soltanto
dopo che ciascuno avra svolto il proprio.

Vengono lette, altresi, ai candidati e a tutti i presenti, le prove orali non estratte e precisamente:

N. 1“1l delirium in medicina interna”.

e N. 2 “Insufficienza renale nel paziente anziano”
e sui foglietti contenenti le prove orali non estratte la candidata Dott. ssa Sapere appone la dicitura
“Prova orale non estratta” e la propria firma.
La Commissione stabilisce, a questo punto, di svolgere i colloqui rispettando ’ordine alfabetico,
iniziando prima con i candidati specialisti e, successivamente, con i candidati specializzandi e di
comunicare a ciascun candidato, prima che lo stesso sostenga la prova orale, il punteggio riportato
nella valutazione dei titoli, nella prova scritta e nella prova pratica.
Si inizia ad esaminare, nell’ambito dei candidati Specialisti, il Dott. Arcoria Antonio Fabrizio.
A questo punto, gli altri candidati vengono allontanati dall’aula.
A porte aperte viene esaminata il Dott. Arcoria Antonio Fabrizio, il quale sostiene la prova

orale sulla domanda estratta n. 3
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Terminata la prova, uscito il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa,
collegialmente e con voto palese punti: 19/20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Baglio Valeria, la quale sostiene la
prova orale sulla domanda estratta n. 3.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa,
collegialmente e con voto palese punti:15 /20.

A porte aperte viene esaminato il candidato Dott.ssa Bellinvia Salvatore, il quale sostiene
la prova orale sulla domanda estratta n. 3.

Terminata la prova, uscito il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna allo stesso
collegialmente e con voto palese punti: 15/20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Borzi Graziella, la quale sostiene la
prova orale sulla domanda estratta n. 3.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa,
collegialmente e con voto palese punti:15 /20.

A porte aperte viene esaminato il candidato Dott. Brugaletta Giuseppe, il quale sostiene la
prova orale sulla domanda estratta n. 3.

Terminata la prova, uscito il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna allo stesso,
collegialmente e con voto palese punti: 19/20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Cardella Antonella Maria, la quale

sostiene la prova orale sulla domanda estratta n. 3.
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Terminata la prova, uscita la candidata e i1 presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa,
collegialmente e con voto palese punti: 16/20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Ciccarello Giovanna, la quale sostiene
la prova orale sulla domanda estratta n. 3.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa,
collegialmente e con voto palese punti: 16/20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Consoli Giusi Lucia, la quale sostiene
la prova orale sulla domanda estratta n. 3.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa,
collegialmente e con voto palese punti: 19/20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Cristaldi Erika, la quale sostiene la
prova orale sulla domanda estratta n. 3.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa
collegialmente e con voto palese punti: 18/20.

A porte aperte viene esaminato il candidato Dott. Milluzzo Agostino, il quale sostiene la
prova orale sulla domanda estratta n. 3.

Terminata la prova, uscito il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna allo stesso,
collegialmente e con voto palese punti: 18/20.

A porte aperte viene esaminato il candidato Dott. Pagano Bruno, il quale sostiene la prova
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Terminata la prova, uscito il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna allo stesso,
collegialmente e con voto palese punti: 18/20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Platania Roberta, la quale sostiene la
prova orale sulla domanda estratta n. 3.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa
collegialmente e con voto palese punti: 19/20.

A porte aperte viene esaminato il candidato Dott. Pricoco Gabriele Sebastiano il quale
sostiene la prova orale sulla domanda estratta n. 3.

Terminata la prova, uscito il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna allo stesso,
collegialmente e con voto palese punti: 16/20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Privitera Graziella, la quale sostiene
la prova orale sulla domanda estratta n. 3.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa
collegialmente e con voto palese punti: 16/20.

A porte aperte viene esaminato il candidato Dott. Purrazzo Giacomo, il quale sostiene la
prova orale sulla domanda estratta n. 3.

Terminata la prova, uscito il candidato e 1 presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna allo stesso,
collegialmente e con voto palese punti: 16/20.

A porte aperte viene esaminato il candidato Dott. Santoro Fabrizio, il quale sostiene la
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Terminata la prova, uscito il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna allo stesso,
collegialmente e con voto palese punti: 16 /20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Sapere Maria Cristina, la quale
sostiene la prova orale sulla domanda estratta n. 3.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa
collegialmente e con voto palese punti: 20/20.

A porte aperte viene esaminato il candidato Dott. Scicali Roberto, il quale sostiene la prova
orale sulla domanda estratta n. 3.

Terminata la prova, uscito il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna allo stesso,
collegialmente e con voto palese punti: 19/20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Tata Federica, la quale sostiene la
prova orale sulla domanda estratta n. 3.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa
collegialmente e con voto palese punti: 18/20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Tavarelli Martina, la quale sostiene la
prova orale sulla domanda estratta n. 3.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa
collegialmente e con voto palese punti: 20/20.

A porte aperte viene esaminato il candidato Dott. Tumminia Andrea, il quale sostiene la

prova orale sulla domanda estratta n. 3. ‘
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Terminata la prova, uscito il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna allo stesso,
collegialmente e con voto palese punti: 19/20.

A porte aperte viene esaminato il candidato Dott. Vacante Marco, il quale sostiene la prova orale
sulla domanda estratta n. 3.

Terminata la prova, uscito il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna allo stesso,
collegialmente e con voto palese punti: 16/20.

A questo punto, ultimati i colloqui di tutti i candidati specialisti, la Commissione inizia a
esaminare, sempre rispettando 1’ordine alfabetico, i candidati specializzandi.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Caruso Rossella, la quale sostiene la
prova orale sulla domanda estratta n. 3.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa
collegialmente e con voto palese punti: 18/ 20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Ferrara Viviana, la quale sostiene la
prova orale sulla domanda estratta n. 3.

Terminata la prova, uscita la candidata e i1 presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa
collegialmente e con voto palese punti: 19/ 20.

A porte aperte viene esaminato il candidato Dott. Iacona Gaetano Andrea, il quale
sostiene la prova orale sulla domanda estratta n. 3

Terminata la prova, uscito il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna allo stesso,
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A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa La Malfa Lara, la quale sostiene la
prova orale sulla domanda estratta n. 3.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa
collegialmente e con voto palese punti: 18/ 20.

A porte aperte viene esaminato il candidato Dott. Lumera Salvatore, il quale sostiene la
prova orale sulla domanda estratta n. 3.

Terminata la prova, uscito il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna allo stesso,
collegialmente e con voto palese punti: 20/20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Marchisello Simona, la quale sostiene
la prova orale sulla domanda estratta n. 3.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa
collegialmente e con voto palese punti: 20/ 20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Patané Federica, la quale sostiene la
prova orale sulla domanda estratta n. 3.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa
collegialmente e con voto palese punti: 16/20.

La Commissione, ultimate le prove orali, prende atto che tutti i candidati che hanno
sostenuto il colloquio hanno superato con esito positivo lo stesso e, pertanto, li dichiara IDONEI
come risulta dall’ ALLEGATO N. 4., costituente parte integrante e sostanziale del presente verbale,
che viene affisso all’esterno dei locali d’esame.

Ultimata la prova di esame, la Commissione riepiloga i punteggi dei candidati dichiarati

J

idonei, nei titoli e nelle prove di esame, come da prospetti ALLEGATI N. 5 e N. 6. Q_/(
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La Commissione, quindi, sulla base dei risultati formula due graduatorie finali di merito
(una per gli specializzati e una per gli specializzandi), di cui ai prospetti ALLEGATI N. 7 ¢ 8 ,
costituenti parte integrante e sostanziale del presente verbale.

Conclusi i lavori alle ore 17:45 la Commissione scioglie la seduta dando mandato al
Presidente affinché curi la trasmissione del presente verbale e di tutti gli atti relativi al presente
concorso al Direttore Generale dell” ARNAS “Garibaldi” di Catania, per quanto di competenza.

Del che si ¢ redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

IL PRESIDENTE
Dott. Marcell)o Romano

[ COMPONENTI v IL. SEGRETARIO

Dot pe rl:%
7 Dott.ssa Chiara Caponetto

Chae Ca_fouetb

Dott. Mauro Sapienza

13



A

gﬁ\ J%amj_“ 1Sy 27201 fJ. w £86T/0T/81 V143804 vINvIVId] €1

—1 \Mﬂ EP 7 \QJ\J m q@ ﬁ % @Q \» w T2 7861/90/67 ONNYs onvovd] 7T
//QA\»\» rwnhw\ X YzZ¥9Zy *\\Q H@ 986T/£0/£0 ONILSO9V ozznTiw| TT
ZIN2SSH 2l IS €L61/11/60 O¥L13ld VWIYd Ia[ 0T
/_Jn./md,u v (?/Q o)) :W\W St Ww\\ % 09 NN ), 1861/60/97 S IRE IaTvLsd| 6
. /\J\\.f)p() .\Y)) wn -t N TA07 49 KQ T €961/20/01 vIdNTIsNI9 ITOSNOD| 8
me\w 10 D d«ae&%ﬁ@ Qwom G m\\\ﬁq\ g 9861/01/2¢ VNNVAOID o13wvon| £
—? ~) Jﬂﬂjigm / Bl m,NN;\«L f 886T/TT/SC VIYVIN VTIINOLNY, v113auvdl 9
f/w: t\ ,w EqL f_a% \QN 77271 ¢ p 8861/v0/¥1 3dd3snio|  vLiL3vonyg
@ f\ ¢49790 &M v861/v0/L0 v1131Zv49 iz408| ¥
A

. e Y2 ) 0 90 9 £861/50/S0 JYOLVAIVS VIANITIIE[ €

s T A A 8
L]~ ,g_w,_i..ﬁ \Av\ Qﬁu 97 wﬁ T7]  9set/e0/tt VIYITVA onovel ¢
. Q\K & TV 3I991 t T 9861/20/91 01Z1¥8V4 OINOLNY VI4OO¥Y| T
=3 ojuawndoq eloseu Ip ejeq 3WoN awouso)| ‘u

LLVZZI'TVIOUdS

VJI1vidd VAOHYd
7 'NOLVOITV

VNY3LNI VNIDIG3IW 1d OJ1d3N
31N39IY¥IA 1A 11SOd £ "N 1 OLVNIWYILIAN]I OdNEL V VHNLYIH0D V1 ¥3d ‘IINVSI a3 IMOLIL ¥3d ‘001198Nd OSYOINODVIILYHd VAOYd
—
L 'NOLv93INv

VNY3LNI VNIDIGIN
1a 0J1G3N 3LNIOIYIA 1A 11SOd £ N 1d OLVNIAYILIANI OdNEL V Y¥NLY3IdOD V1 ¥3d ‘IINVSI a3 1TOLIL ¥3d ‘0J1198Nd OSHOINOD




/3\

@, I Ci\\Qo 1) Lo  suer/so/zn 0¥V INVOVA] b2
OJ&N\\\\Q&QN\ \\% 2861/20/61 VIYANY VININWNY] €2
hao§9z7 m\:\\ T sse/sorco VNILIVIN mauvAvl] e

&N\w .\m,m 9 v«uﬂ\ q\u 986T/10/T¢€ v2I43a34 vivl| Tz
P& \\ mw\ p @A T T ser/60/80 014380y nvoIs| 07
2IVISS \ L86T/v0/S0 vITnIo 0ddNdvs| 6T
L.% ARE07HD 1| seeveo/ie VNILSI¥D VI¥VIN ¥3dvs| 8T
\mm@mm/mm\ QW \w.\,u 8L61/50/10 01Z1¥8v4 O¥OLNVS| /T
7Y @Q% \\V\V \w 8861/90/10 OWODVID Ozzv¥¥nd| 9T
(e e S861/10/9¢ V1131Zv49 v¥aLaed) ST

597 QLA wv@
MQ Q¢Q© MN_Q@ k& 9861/L0/8C DNVILSYE3S 313148VO 020014d| T




| euibed

\o\o«gﬁa\ Rl i fNN N%m,% 717 686T/TT/91 v2I¥30d34 INVLVd L
=R /jdﬁ S<STN M /S TO0VR X 1661/60/61 VNOWIS| OT13SIHOYVIN 9
Ay S 050 20X P I 686T/T1/21 JYOLVYAIVS VYINNT S
VISYU 4 lﬁ W \FS.M. 9861/20/97 A VAIVIA V1 ¥
TR IIECEY) 12 6361/01/0C VIYANY ONV.1IVO VYNODVI €
)P0/ XYW Lo/ S861/80/1¢ VNVIAIA VHVHY3 g
WEIL7SH 2D 7.2 6861/01/80 V113550 osnavd| 1
ojuswnloqg elseu Ip ejeqg 9WION wEOCMOU_ ‘u

IANVZZITVIOAdS

V)ILV¥d VAO¥Yd
7 ‘N OlvoInv

VNY3ILNI VNIDIGIWN

10 0J1G3N 3LNIOIYIA I 11SOd £ "N 10 OLVYNINYILIANI OdINIL V VHNLYIHOD V1 ¥3d ‘INVSI a3 ITOLIL ¥3d ‘001199Nd OSYOINOD

Lo16o4




CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 7 POSTI

DI DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA INTERNA

ALLEGATO N. 2
VALUTAZIONE PROVA PRATICA

SPECIALIZZATI
n. Cognome Nome Data di nascita Punteggio __ /30
1 ARCORIA ANTONIO FABRIZIO 16/02/1986 26
2 BAGLIO VALERIA 22/02/1986 23
3 BELLINVIA SALVATORE 05/05/1987 25
4 BORZI GRAZIELLA 07/04/1984 21
5 BRUGALETTA GIUSEPPE 14/04/1988 29
6 CARDELLA ANTONELLA MARIA 25/11/1988 24
7 CICCARELLO GIOVANNA 22/10/1986 22
8 CONSOLI GIUSI LUCIA 10/02/1963 25
9 CRISTALDI ERIKA 26/09/1981 21
10 MILLUZZO AGOSTINO 03/07/1986 22
11 PAGANO BRUNO 29/06/1984 27
12 PLATANIA ROBERTA 18/10/1987 26
13 PRICOCO GABRIELE SEBASTIANO 28/07/1986 24
14 PRIVITERA GRAZIELLA 26/01/1985 22
15 PURRAZZO GIACOMO 01/06/1988 25
16 SANTORO FABRIZIO 01/05/1978 24
17 SAPERE MARIA CRISTINA 27/02/1975 24
18 SCICALI ROBERTO 08/09/1987 26
19 TATA FEDERICA 31/01/1986 21
20 TAVARELLI MARTINA 05/06/1985 24
21, TUMMINIA ANDREA 19/02/1982 26
22 VACANTE MARCO 12/05/1979 21




CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 7
POSTI DI DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA INTERNA

ALLEGATO N. 2

VALUTAZIONE PROVA PRATICA

SPECIALIZZANDI
n. |Cognome Nome Data di nascita Punteggio __ /30
1 CARUSO ROSSELLA 08/10/1989 28
2  |FERRARA VIVIANA 21/08/1985 26
3 [IACONA GAETANO ANDREA 20/10/1989 25
4  |LA MALFA LARA 26/02/1986 28
9 LUMERA SALVATORE 12/11/1989 27
6 |MARCHISELLO SIMONA 19/09/1991 26
7  |PATANE FEDERICA 16/11/1989 21
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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 7 POSTI
DI DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA INTERNA

ALLEGATON. 4

VALUTAZIONE PROVA ORALE

SPECIALIZZATI
n. Cognome Nome Data di nascita Punteggio __ /20
1 ARCORIA ANTONIO FABRIZIO 16/02/1986 19
2 BAGLIO VALERIA 22/02/1986 15
3 BELLINVIA SALVATORE 05/05/1987 15
4 BORZI GRAZIELLA 07/04/1984 15
5 BRUGALETTA GIUSEPPE 14/04/1988 19
6 CARDELLA ANTONELLA MARIA 25/11/1988 16
7 CICCARELLO GIOVANNA 22/10/1986 16
8 CONSOLI GIUSI LUCIA 10/02/1963 19
9 CRISTALDI ERIKA 26/09/1981 18
10 MILLUZZO AGOSTINO 03/07/1986 18
44 PAGANO BRUNO 29/06/1984 18
12 PLATANIA ROBERTA 18/10/1987 19
13 PRICOCO GABRIELE SEBASTIANO 28/07/1986 16
14 PRIVITERA GRAZIELLA 26/01/1985 16
15 PURRAZZO GIACOMO 01/06/1988 16
16 SANTORO FABRIZIO 01/05/1978 16
17 SAPERE MARIA CRISTINA 27/02/1975 20
18 SCICALI ROBERTO 08/09/1987 19
19 TATA FEDERICA 31/01/1986 18
20 TAVARELLI MARTINA 05/06/1985 20
21 TUMMINIA ANDREA 19/02/1982 19
22 VACANTE MARCO 12/05/1979 16




CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 7
POSTI DI DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA INTERNA

ALLEGATON. 4

VALUTAZIONE PROVA ORALE

SPECIALIZZANDI
n. |Cognome Nome Data di nascita Punteggio __ /20
1 CARUSO ROSSELLA 08/10/1989 18
2 FERRARA VIVIANA 21/08/1985 19
3 IACONA GAETANO ANDREA 20/10/1989 18
4 LA MALFA LARA 26/02/1986 18
5 |LUMERA SALVATORE 12/11/1989 20
6 MARCHISELLO SIMONA 19/09/1991 20
4 PATANE FEDERICA 16/11/1989 16




ve€L 91 ¥4 LT vE'6 6L61/50/TT 0¥V JINVOVA| ¢
1S'LL 6T 9z 8T L8V 786T/20/61 VIYANY VININWNNL  TZ
6€CL 0t 124 54 6€'S G861/90/S0 VNILYVIA M3IUvAYY 0z
¥6°€9 8T i ¥4 ¥6'¢€ 986T/T0/1¢€ v2l43a3d vivl 6T
vL'8L 6T 97 87 vL'S L861/60/80 [ YRVEL:[o}Y Mvos| 8T
0s'CL 0t 144 24 55 SL6T/T0/LT VNILSIYD VIYVIN ENELLA VA
6EVL 91 z4 1T 6€'cT 8.61/50/T0 01Z14gv4 OYOINVS| 9T
€169 91 14 ST €T'E 886T/90/10 OWO0JVID 0zzvydnd| ST
9099 9T 44 T 90, G86T/T0/9¢ v1131Zv4D VYILIAING] T
9Y'1L 9T 144 LT o9ty 9861/L0/8¢ ONVILSY4E3S 313149VD 020214d| €T
68°0L 6T 9z & 68°¢€ L861/0T/8T V143904 VINVLYId| 2T
8108 81 LT 6C 8T9 ¥861/90/6€ ONNYg ONVOVd| TI
LL'S9 81 44 7 LL'E 986T/L0/€0 ONILSODV 0zzNTIUN| 0T
S99/ 8T 1¢ 9¢ 91T 1861/60/9¢ O INE! IaIVLSIHD| 6
6¢'8L 6T T4 124 60T €961/20/0T vI2NT1SNID ITOSNOD| 8
9919 91 T4 1C 99C 9861/0T/2T VNNVAOID 01134V £
0189 o1 144 T4 ov's 886T/11/S¢ VIYVIA VT1INOLNY v113ayvd| 9
5008 6T 6C 6¢ S0‘E 886T/¥0/¥T 3dd3snio vLiL3Tvonygl g
1879 GT 1¢ 44 18'v ¥861/v0/L0 v1131Zv¥9 1Iz4og|
SS'TL ST S¢ 9Z GS's L861/50/S0 JYOLVATIVS VIANITI34 €
€€°99 QT €¢ 1¢ €€l 9861/20/7¢ VIYITVA orovel ¢
ST'sL 6T T4 LT GT'E 9861/20/9T 01Z149V4 OINOLNY! vidOouV| T
J1V10L 9jeJQ enold ednjeud enoid | B1IOS BAOUd 11031 ejloseu Ip ejeqg SWON wEocmou_ ‘u
1LISIIVID3dS

31VYH0 VAOYd -VI11Vidd VAOYd -VL1I4JS YAOYd - ITOLIL INOIZVLNTVA 0D01Id3IY

SN OLVOITIV

VNY3ILNI VNIDIGIW

1Q 0J1G3N 3LNIDIYIA 1A 11SOd £ °N 1a OLVYNINYILIANI OdNAL V VENLYIdOD V1 ¥3d ‘IINVSI @3 1TOLIL ¥3d ‘021199Nd OSYOINOD




S0‘8S 9T %4 174 S0°0 686T/1T/9T vOI43a34 INVLIVd] £
69°TL 0¢ 9z 14 690 166T/60/6T VNOWIS OTIASIHOYVYIN| 9
0089 0z LT %4 000 686T/TT/CT JYOLVATVS v4InNl s
S0‘69 8T 8¢ 4 S0°0 986T/20/9¢ VUV VIIVA VI  ©
¥0°s9 8T 14 44 00 686T/0T/0C VIYANY ONVLIVO VNOJVI| €
v0CL 6T 9z 9z 0T G861/80/1¢ VNVIAIA vivyyad ¢
€0'89 8T 8¢ 44 €00 686T/0T/80 Vv113SS0Y osnyvd| T
J1V.10Ll 3|eJQ enoud ednjead enold | e11I9S BAOId 1103 L ejidseu Ip eleq QWION wEo:wou_ ‘u
IONVZZITVID3dS

31Vd0 VAOYd -VII1LVidd VYAOYd -VL11I4JS VAOYd - ITOLIL INOIZVLNTIVA OD011d3 1Y

9 'N OLVO3TIv

VNY3LNI VNDIGIN
10 OJIAG3N 31NIOIYIA I 11SOd £ °N 10 OLVNINYILIANI OdINIL V VENLY3Id0D V1 ¥3d ‘IINIVSI a3 1TOLIL ¥3d ‘021199Nd OSHOINOD




CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI

N. 7 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA INTERNA

ALLEGATO N. 7

GRADUATORIA FINALE DI MERITO

SPECIALISTI
n. |Cognome Nome Data di nascita TOTALE
1 PAGANO BRUNO 29/06/1984 80,18
2 BRUGALETTA GIUSEPPE 14/04/1988 80,05
3 SCICALI ROBERTO 08/09/1987 78,74
4 CONSOLI GIUSI LUCIA 10/02/1963 78,29
5 TUMMINIA ANDREA 19/02/1982 77,87
6 CRISTALDI ERIKA 26/09/1981 76,65
7 ARCORIA ANTONIO FABRIZIO 16/02/1986 75,15
8 SANTORO FABRIZIO 01/05/1978 74,39
9 VACANTE MARCO 12/05/1979 73,34
10 SAPERE MARIA CRISTINA 27/02/1975 72,50
11 TAVARELLI MARTINA 05/06/1985 72,39
12 BELLINVIA SALVATORE 05/05/1987 71,55
13 PRICOCO GABRIELE SEBASTIANO 28/07/1986 71,46
14 PLATANIA ROBERTA 18/10/1987 70,89
15 PURRAZZO GIACOMO 01/06/1988 69,13
16 CARDELLA ANTONELLA MARIA 25/11/1988 68,40
17 BAGLIO VALERIA 22/02/1986 66,33
18 [PRIVITERA GRAZIELLA 26/01/1985 66,06
19 MILLUZZO AGOSTINO 03/07/1986 65,77
20 TATA FEDERICA 31/01/1986 63,94
21 BORZI GRAZIELLA 07/04/1984 62,81
22 CICCARELLO GIOVANNA 22/10/1986 61,66




CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI
N. 7 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA INTERNA

ALLEGATO N. 8

GRADUATORIA FINALE DI MERITO

SPECIALIZZANDI
n. Cognome Nome Data di nascita TOTALE
1 FERRARA VIVIANA 21/08/1985 72,04
2 MARCHISELLO SIMONA 19/09/1991 71,69
3 LA MALFA LARA 26/02/1986 69,05
4 CARUSO ROSSELLA 08/10/1989 68,03
5 LUMERA SALVATORE 12/11/1989 68,00
6 IACONA GAETANO ANDREA 20/10/1989 65,04
7 PATANE FEDERICA 16/11/1989 58,05

NA




